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SAVAITRAŠTIS 
 
 
 
Renginiai:    � buvo     � bus 
 

 = AČIŪ už organizavimą, atsiųstus įspūdžius Savaitraščiui. 

 
���� Labutis ☺☺☺☺ 
 

Inga  :  
Ar pastebėjote, kas labai dažnai būna žurnalų pirmuosiuose puslapiuose? Taip, 

redakcijos žodis: galbūt šiaip palinkėjimas artėjant šventėms, gal kažkokia trumputė 
įdomi istorija, gal kaip kas vyko rašant žurnalą, dalyvaujat renginiuose... Na, viskas, kas 
tik norite ir sugalvojate. Taigi kadangi Savaitraštį rašome draugiškai visi kartu, tai ir 
nebus vieno žmogaus, kuris vis rašys šią rožinę skiltį. Kaskart vis kieno nors kito 
paprašysiu, galbūt patys draugiškai atsiųsite (o, būtų super ☺) tekstuką į šią skiltį, kuri 
manau kaskart bus kitokia. Aš tikiu, kad ji bus viena skaitomiausių! 

 
Ok, aš pradėsiu ☺ 

 
 
Po vasaros vis dar neįsivažiuojam į ritmą? 

Manau reikia naujos energijos! Naujų energingų 
žmogučių, kurie senbuvius vėl išjudintų, kurie patys 
organizuotų, kviestų dalyvauti, siūlytų idėjas ☺  

Myliu JVK, kad čia nėra rutinos, nėra susitikimų 
grafikų. Užtenka man jų universitete, darbe. Myliu 
JVK’iečius, nes jie laisvi, o laisvė viena svarbiausių 
man vertybių. Norėjau labai žarijų – štai po kelių sav. 
Vitos dėka jos bus. Man svarbu padėti kitiems – o su 
JVK bendraminčiais tai galim daryti drauge. Tikri, 
motyvuojantys, optimistiški draugai – būtent tokius 
radau JVK klube ☺ Tikiuosi ratas dar plėsis! 
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�  SAVAITĖS NAUJIENA 
 

���� MOKYMAI "Vidinių barjerų įveikimas – nugalėtojo asmenybės 
formavimas" 
 

Vita  : 
Mokymai vyks: spalio 27-28 dienomis Neries regioniniame parke, Žalgirio kaime.  
Mokymai skirti: 

•  Žmonėms, kurie jaučia, kad neišnaudoja savo viso potencialo įvairiose veiklos 
srityse. 
•  Ieškantiems savyje stiprybės šaltinio siekiant išskirtinių rezultatų. 
•  Norintiems save geriau pažinti bei tobulinti. 

Mokymų tikslas: 
•  Pažinti tikrąjį save ir kitus, atrasti savo stipriąsias ir silpnąsias savybes. 
•  Praplėsti savo galimybių ribas. 
• Pamatyti savo elgsenos principus naudojamus karjeroje ir asmeniniame 
gyvenime iš šalies. 
•  Išsiaiškinti savo gyvenimo vertybes. 
•  Atrasti savo nugalėtojo asmenybę, ją sustiprinti. 
• Išgyventi vidinę transformaciją, kuri padės siekiant laimės ir gyvenimo 
pilnatvės. 

Paminėtini pora iš mokymų metodų: 
1. „Virvių kursai" kuriuose naudojame alpinistų 

įrangą (dalis pratimų yra atliekama 15 m aukštyje). Jis 
buvo sukurtas septintajame dešimtyje JAV kaip 
socialinės psichologinės reabilitacijos programa 
kariams, grįžusiems iš Vietnamo karo. 

2. „Ėjimas basomis per karštas žarijas" (250-600 
laipsniai Celsijaus) siekiant praplėsti suvokimą apie 
savo galimybių ribas. 

Mokymai mokami: 200-250Lt. 
Daugiau informacijos www.verslus.lt bei informacija ir registracija: vita@verslus.lt 

arba telefonu: +370 618 22 618. 
 
 

���� Knygos vakaras. APTARĖME KNYGĄ Stephen R. Covey „7 sėkmės 
lydimų žmonių įpročiai“ 

 
7 principai: 

1. Būk proaktyvus. Proaktyvumas – nuolatinis pasirengimas veikti aktyviai. 
2. Pradėdamas galvok apie pabaigą. Tam, kad žinotum aiškius tikslus. Viskas 

kuriama 2 kartus – vaizduotėje ir realybėje materializuojame. 
3. Pradėk nuo svarbiausių dalykų. Tai tau padės planavimas ir laiko planavimo 

kvadrantas: skubūs – neskubūs, svarbūs – nesvarbūs dalykai. 
4. Laimėkime abu. 
5. Suprask ir būsi suprastas. 
6. Sinerginis veikimas. Tai tobula kiekvienos veiklos forma – visų kitų įpročių suma. 
7. Pagaląsk savo pjūklą. Pusiausviro atsinaujinimo principai.  
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Darjuš  : 
Pačios knygos dar neperskaičiau, tik perklausiau jos audio versiją (rusų kalba, jei 

kas norės, galiu pasidalinti). Mintys išdėstytos knygoje labai patiko, nors kai kurios tiesos 
kartojasi ir kitose knygose, o kai kurios aprašytos plačiau kituose šaltiniuose. Bendrai 
vertinant, galėčiau pasakyti, kad informacija, išdėstyta knygoje, yra labai vertinga. 
Pritaikius ją savo gyvenime tikrai galima padidinti savo veiksmų ir planų efektyvumą. 
Šiame knygos aptarime dar turėjome šiokį tokį „desertą“. Peržiūrėjome laiko planavimo 

programą sukurtą pagal šią knygą. Labai patogus 
įrankis valdyti savo laiką, tačiau jo praktinė vertė 
atsiskleidžia tuomet, kai iš tikrųjų reikia tiksliai 
planuoti laiką ir yra daug veiklų. Pradedant naudotis 
programa reikia suvesti pakankamai daug 
informacijos (tuo pačiu žingsniu padaroma 
savianalizė), tačiau vėliau valdyti laiką ir skirstyti 
užduotis tampa labai patogu. Programos 
pavadinimas FranklinCovey PlanPlus (internete 
galima atsisiųsti 30 dienų trialą, o vėliau reikia pirkti, 
kaina apie 100$, bent jau buvo). 

 
 

���� Knygos vakaras. DABAR SKAITOME J. Ridderstrale, K. Nordstrom 
KNYGĄ „Kitoks, fankiškas verslas. Talentas verčia kapitalą šokti” 

 
Knygos aptarimas darysim kitą mėnesį. 
Knygą nemokamai galima parsisiųsti iš: 
http://my.opera.com/knyga/blog/2007/09/26/lietuviski-skaitiniai-reloaded . 
 

 

Ieva  : 
Tai įkvepianti knyga apie naująjį globalizuotą verslo pasaulį ir naujas jo taisykles. 

Apie tai, kaip žmogaus smegenys tapo svarbiausiu gamybos veiksnių ir geriausia 
kompanija galima tapti tik tuomet, kai investuoji į žmones bei nebijai „fankiškų“ 
sprendimų. Knygoje apstu pasaulinių kompanijų pavyzdžių, įrodančių, jog funky verslas 
ne teorija, o realybė. Apie būtinybę keistis rodo ir šis „Funky Business“ manifestas: 

Move it – 1995 metais Japonijos rinkoje atsirado 1000 naujų gaiviųjų gėrimų. Po 
metų tik 1 proc. iš jų buvo vis dar parduodami. 

Move it fast – 1990 metų modelio automobilio sukūrimui reikėjo apie 6 metų. Dabar 
kompanijos tai padaro per 2 metus.  

Move it faster - Hewlett Packard kompanijos 
didžiausią pajamų dalį sudaro tie produktai, kurie rinkoje 
egzistuoja ne ilgiau nei metus. 

Move it now – Tokijuje pirmadienį užsisakę Toyotą 
su pageidaujama įranga jau penktadienį galėsite ja 
važinėtis. 

Tikiuosi, jog kitiems ši knyga patiks, nes ji mane 
tikrai įkvėpė ir privertė iš naujo permąstyti, kokia turėtų 
būti mano svajonių kompanija. ☺ 
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���� NEATLYGINTINA KRAUJO DONORYSTĖ 
 

Adomas  : 
Sveiki, JVK’iečiai ☺ 
Spalio 1 d. mūsų klubo delegacija lankėsi nacionaliniame kraujo centre. Žinodami, 

kas yra socialiai atsakingas verslas, 
dalyvaudami visuomeninėje veikloje ir 
žinodami, koks nuostabus jausmas duoti - 
užpildėme donorystės anketas ir dabar 
lauksime donoro kortelių atsiųstų tiesiai į 
namus. 

Kiekvieną kartą, kai daug pasiekę 
verslininkai, treneriai nuoširdžiai dalinasi su 
mumis savo patirtimi, mes džiaugiamės. 
Nuostabu nuoširdžiai dalintis tuo, ko turi 
apsčiai, su tais, kuriems to reikia. 

Visa delegacija buvo pasiruošusi duoti 
kraujo, nors pusė delegacijos žinojo, kad iki 
vasario mėnesio kraujo duoti negalės. 
Maloniai pabendravom su daktarais ir 
seselėmis dirbančiomis kraujo centre ir visa 
delegacija, Adomas ir Vita, pasuko namų 
link. 

Kitas planuojamas kraujo donorystės žygis jau kitais metais ☺ 
Geros dienos, gero verslo ☺ 

Inga  : 
Džiaugiuosi, kad šeštadienį įgyvendinau vieną iš savo tikslų: užpildžiau Donoro 

kortelę! Mėgstu tokias akcijas, kuriomis galime padėti kitiems, kurios parodo mūsų 
gerumą, artumą, norą gyventi! Ačiū už informavimą apie tokias akcijas Adomui ir 
Romualdui už motyvacinį filmuką, kuris parodė, kokia brangi žmogaus gyvybė.  

 
 

���� JVK Kaunas 
 

Justė  : 
Prasidėjus ir jau įsibėgėjus naujam sezonui prasidėjo 

ir mūsų veikla. Mes dabar esame užsidegę tobulėti ir 
pagerinti savo klubo atmosferą. Vyksta intensyvus darbai: 
vidinių mokymų formavimas, „Pinigų srauto“ turnyro 
organizavimas, mūsų puslapio tvarkymas, informacijos 
apie mus paruošimas, patalpų paieška, naujų narių 
pritraukimas. Greitu laiku kviesime į susitikimą naujus 
narius Kaune. Sekite naujienas! Jei norite prisidėti prie 
mūsų darbų, pasiūlyti idėjų ar tiesiog pasakyti savo 
nuomonę, rašykite mums: http://www.verslus.lt/kaunas/. ☺   

 



2007m. spalio 15 d. pirmadienis, Nr. 22 (22) 

Asociacija „Jaunimo verslo klubas“    www.verslus.lt   info@verslus.lt 5

���� Prisijunk prie mūsų! 
 

Kuo naudinga būti klubo nariu? 
����    Gali tiesiogiai dalyvauti klubo veikloje; 
����    Turi pirmenybę dalyvauti mokymuose; 
����    Gali pateikti pasiūlymus veiklai; 
����    Įgyji naudingą pažinčių, bendraminčių ratą; 
����    Gali turėti vizitinę kortelę su JVK atributika; 
����    Verslus.lt paštą gmail’e. 

 
Kaip tapti klubo nariu? 

1.  Užpildyti kandidato anketą (jos teiraukis inga@verslus.lt); 
2.  Įteikti įgaliotam klubo asmeniui arba atsiųsk į inga@verslus.lt; 
3.  Įsitraukti į klubo veiklą; 
4.  Aktyviai dalyvauti; 
5.  Siūlyti idėjas; 
6.  Tu jau narys!!! 
 

Mes veikime Kaune ir Vilniuje, tačiau mielai kviečiam prisijunkti ir kitų miestų, 
miestelių veikliuosius! Gal jūsų dėka JVK atsiras ir kituose miestuose? ☺ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ingutė   
laukianti jūsų idėjų, geros ir blogos kritikos 

inga@verslus.lt 
2007-10-15 


