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SAVAITRAŠTIS 
 
 
Renginiai:    �  buvo     �  bus 
 

 = A� I�  u� organizavim � , atsi� stus �sp� d�ius Savaitraš � iui.  

 
�� Biud�eto valdymas  
 

Tomas Bagdonavi � ius  : 
Praeitame Savaitraštyje buvo tema apie išlaid�  skai� iavim� . O aš manau, kad 

labiau vert� t�  skai� iuoti ne išlaidas, o pajamas. Esu ne tik skait� s, bet ir savu kailiu 
patyriau, kaip did� ja tai, � k�  koncentruoji d� mes�. 

Buvo laikas, kai band�iau naudoti �vairias išlaid�  skai� iavimo programas. Jos tikrai 
parodo, kiek išleidi. Be to, sukelia nervus. Nuo to, kad tai 
seki, pradedi išleisti dar daugiau. Gal pas� mon� je 
prasideda azartas, o gal kitos prie�astys? Bet išla idos 
prad� jo tik augti,o tuo metu pajamos stov� jo kaip �kaltos. 

Prieš pusantr�  met� , perskait� s Bodo Šaferio knyg�  
„Kelias � finansin�  laisv� “, paband�iau excelio pagalba 
sukurti nedidel�  program� l� , kuri skai� iuot�  mano 
pajamas bei investicijas. Ši program� l�  pasiteisino su 
kaupu. D� mes� aš prad� jau koncentruoti � pajamas. Ir 
tada jos prad� jo augti kaip ant mieli� . 

Kod� l reikia taupyti ir investuoti, manau �ino 
kiekvienas JVK’ietis. Tod� l šioje vietoje neišsipl� siu. 

Noriu trumpai papasakoti savo šeimos biud�eto 
planavimo sistem� . Gal iš jos gal� site k�  nors prisitaikyti 
sau. 

Ši sistema man su �mona padeda efektyviai 
investuoti, taupyti pramogoms (pagrinde kelion� ms, nes 
tai m� s�  hobis) bei, kas svarbiausia, apsaugo nuo da�nai 
kitose šeimose kylan� i�  konflikt�  d� l pernelyg dideli�  
išlaid� . 

Sistemos esm� : 
Yra skai� iuojamos tik pajamos. Tam tikra dalis  

gaut�  pajam�  atidedama investicijoms, kita dalis eina 
pramogoms, dar kita bui� iai ir dar viena – aukojimui.  

 Taupymo klausimu, esm�  yra ta, kad mes taupome 
ne tai, kas liko, bet išleid�iame, tai, kas liko at id� jus 
investicijoms ir kitiems dalykams. 

Pinig�  bendrumo at�vilgiu – bendri šeimos pinigai 
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yra investicijos, pramogos (kelion� s) ir buitis. Visa kita yra kiekvieno asmeniniai pinigai, 
kuriuos kiekvienas naudojame kaip norime.  

Pinigai maistui iš abiej�  po lygiai yra pervedami � vien�  s� skait� , prie kurios yra 
pririštos dvi kortel� s (mano ir �monos). Šiomis kortel � mis kiekvienas atsiskaitome 
pirkdami maist�  parduotuv� je. 

S� km� s visiems! 
Tomas, Nat� raliosios medicinos portalo www.imunitetas.lt savininkas, bei naujasis 

kandidatas � JVK narius. 
 

K�  sudomino ši skai� iavimo sistema, parašykite: inga@verslus.lt. Atsi� sime piln�  
Tomo straipsn�, kur bus detaliau paaiškinta, kaip pasidaryti min� t� j�  Excel program� . 
  
 

��  SAVAIT� S NAUJIENA 
����  Neabejingumas. KRAUJO DONORYST �  
  

Vasario 21d, ketvirtadien �, 17h JVK kompanija eis priduoti 
kraujo Nacionaliniame kraujo centre. Susitinkame Klinik�  
stotel� je. 

Jei kas nesp� s 17h, nieko tokio, jeigu šiek tiek v� luosite. 
Tiesiog ateikite tiesiai � viet�  (�olyno g. 34). Pri � mimo centras 
dirba iki 19h. 

Kaip tai vyksta, bei visus �em � lapius, rasite � ia: 
http://www.kraujodonoryste.lt/index.php?cid=146. Svarbu 

puslapio informacij�  paskaityti tiems, kurie duos krauj�  pirm�  kart� . Svetain� je yra 
naudingi patarimai. Pvz.:  prieš kraujo davim�  donoras privalo b� ti pails� j� s, lengvai 
pavalg� s; b� tina išgerti daugiau skys� i�  – mineralinio vandens, sul� i�  .�

Gera daryti gera su draugiška kompanija �  
 
 

����  Diskusija. GYVENIMO TIKSLAI 
 

Neringa Toleikyt �  : 
Laba diena. Aš pirm�  kart�  rašau � JVK Savaitrašt� �  
Vasario 7 �vyko JVK'ie� i�  susitikimas. 
Vakaro prad�ioje, visiems u�sisakius po ypatingai s kanios arbatos puodel� ir 

b� simiems JVK nariams susipa�inus su 

senbuviais, Edvardas  papasakojo apie B. 
Franklino gyvenimo tiksl�  sistem� . Nuoširdus a� i�  
jam u� mokymus. Kai aptar � me 5 laipteli�  

gyvenimo tiksl�  piramid� , Agn�   pristat�  SWOT 
(http://skyways.lib.ks.us/pathway/swot.gif). 
Sudarius toki�  lentel� , lengviau nusistatyti savo 

tikslus. O Aleksas  pasi� l�  atlikti iš pirmo 
�vilgsnio labai paprastus, bet daug susikaupimo 
reikalaujan� ius pratimus. Pasi� l�  pam� styti: kas 
nor�� iau, kad b� t�  u�rašyta ant mano antkapio, bei 
parašyti sau laišk�  iš ateities.  
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Vis�  vakar�  pro objektyv�  mus steb� jo Justas . 
Jis ne tik padar�  daug puiki�  nuotrauk� , bet ir energingai 
�siliejo � diskusij� : „Fotografuoju, nes noriu išreikšti save".  

Vakaro pabaigoje padarytas apibendrinimas: reikia 
stengtis b� ti � ia ir dabar. Nieko neatid� lioti rytojui. 
Susitelkti � tai, k�  tu šiuo metu darai. Kaip J. V. G� t�  savo 
k� rinyje „Faustas" raš� : „Sustok, akimirka �avinga!" 
 

Labai smagu, kad � diskusij�  susirinko tiek daug 
linksmai nusiteikusi�  �moni � . Bet mus dar labiau 
d�iugino j �  atsiliepimai po susitikimo: 

Vaidis : Man patiko, labai �dom� s ir šaun� s 
nauji �mon � s. Pasis� miau daug ger�  emocij� , nor�� iau jog tokie pasis� d� jimai vykt�  
kiekvien�  savait� . 

Andrius Artisiuk : Šis susitikimas su JVK man buvo pirmas. Man labai patiko 
�mon � s, j�  šiluma ir dom� jimasis �vairiais dalykais: gyvenimas, verslas, saviugda. Šie 
dalykai man taip pat labai aktual� s. :) Susitikimas buvo �domus. Su�inojome apie B. 
Franklino tiksl�  siekimo metodus, apie kai kuri�  �moni �  u�sibr � �tus tikslus. 
Pasipasakojome, kaip galima b� t�  išsikelti kai kuriuos tikslus. Man tikrai patiko viskas, k�  
ma� iau ir gird� jau �  

 

Mindaugas : Susitikimas patiko. Galima �gyti praktikos kalbant ir išsakant savo 
nuomon�  viešai. Sveikinu id� j�  kiekvien�  m� nes� susitikti ir aptarti savo plan�  vykdymo 
eig� . Taip morališka pad� sime vieni kitiems. 

Agn �  : Baltuose drambliuose �vykusi JVK nari�  
(ir ne tik) diskusija apie asmeninius tikslus ir gyvenimo 
planavim�  buvo puiki proga visiems per�i � r� ti savo 
vertybi�  sistem� , �sivardinti gyvenimo tikslus ar tiesiog 
pasiklausyti k�  kalba kiti.. Diskusija nebuvo labai 
vientisa ir koncentruota tik ties gyvenimo tiksl�  
nusistatymu.... ir A� i�  Dievui!! :) Kartu atradome 
nema�ai �domi�  ir aktualiu tem� , kuriomis tikrai vert� t�  
padiskutuoti kit�  kart� . O toki�  kart� , tikiuosi, bus ne 
vienas ir ne du... Vakarai su JVK - puikus motyvacijos 
šaltinis kokybiškesniam gyvenimui! 
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Justina Stribavi � i� t�  : Diskusija pavykusi ir informatyvi. Buvo išklausoma 
kiekvieno nuomon� . Tema orientuota � visus bei �vairaus am�iaus �mones. Nors m � s�  
mintys, temos keit� si kaip up�  - tek� jo, sruvo, kito, ta� iau, manau, visa tai, apie k�  
pašnek� jom, paskatino �mones. Arba, susik � rusiems iliuzijas, u�tikrino, jog eina teisingu 
keliu.. �  Super! Daugiau toki�  diskusij�  ir geniali�  tem� . 
 
 

����  Naryst� . TOBUL� K SU JVK! 
 

Ingut �  : 
Labai smagu, kad JVK komanda pasipild�  naujais, �domiais, aktyviais ir tik� kim� s 

b� simaisiais nariais! 
J� s tur� jote u�pildyti nario anket � . Tai trumpa, paprastut�  anketa tam, kad tur� tume 

J� s�  kontaktus, bei �inotume, kokia veikla Jus domina m � s�  klube. Gav�  u�pildyt �  
anket� , Jus priregistruosime prie verslus.lt el’konferencijos, kur vyksta mums naudingos 
informacijos pasidalinimas, diskusijos. 

O kas toliau? 
Dabar sekite informacij�  el’konferencijoje (kur, �inoma, laukiami ir J � s�  

pasisakymai).  
Skaitykite Savaitrašt�, kur� 

rašome mes visi (tod� l J� s�  
pagalba � ia taip pat labai 
pravers). Taip su�inosite, kokie 
organizuojami susitikimai. Jei 
sudomins, gal� site � juos atvykti. 
Galb� t pakviesite draug� , kuriam 
taip pat b� t�  �domu sudalyvauti. 

� ia atskirai kiekvienam 
nenurodin� sime, kas ir k�  turi 
padaryti, kokie nam�  darbai ir 
pan. �  J� s patys steb� site, kas  
organizuojama, kur  kvie� iame 
pad� ti (pvz.: projekt�  rašymas; 
apie tai paskelbsime ir tai bus 
darbas grupel� mis - id� j�  
generavimas projektams, diskusijos).  

Svarbiausia, kad J� s visi galite si� lyti savo id� jas, veiklas klubui!! Pvz.: gal 
susitikim�  su McDonald’o direktoriumi? Gal kartu pa�i � r� ti �dom�  film� ? Gal b� t turite 
�domi�  id� j�  mokymams, diskusijai? D� l ši�  dalyk�  galite dr� siai rašyti: inga@verslus.lt.  

 
Laukiame vis�  norin� i�  �silieti � m� s�  kompanij� ! �  Tiesiog prašykite nario anketos, 

o toliau viskas J� s�  rankose. Reikia tik nor� ti. 
 
 

����  Verslo diskusijos. PRADEDAM SAVO VERSL �  
 

Jau 3 m� nesius  kiekvien�  antradien� 19h susirenka JVK’ie� iai ir j�  draugai � 
diskusij�  apie versl� , kur� nor� t�  prad� ti daryti drauge, nes nori to išmokti, išgirsti draug�  
patarim� . 

Jei nori prisijungti, parašyk Darjušui : darjus@elita.lt (tema: verslo diskusijos), 
kuris veda šias diskusijas. U� tai esame jam labai d� kingi. Jis Tau praneš apie 
artimiausi�  diskusij�  laik�  ir viet� . O jei patiks, �trauksime Tave ir � savo el’konferencij� , 
kur gausi daugiau informacijos apie tai. 
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Štai vieno verslo diskusij�  dalyvio pasisakymas apie tai, kas vyksta: 

Andrius Raila : 
Vieno lietuvi�   verslininko l� pomis: „Jei du �mon � s apsikeis litu, tai jie rezultate 

tur� s po t�  pat� lit� . Jei jie apsikeist�  savo id� jomis, kiekvienas j�  tur� t�  po dvi." Ši mintis 
labiausiai tinka apib� dinti m� s�  verslo diskusijas. � ia renkasi bendramin� iai. Kokie j�  
bendri interesai? Dirbti prie savo verslo id� j� , o iš susirinkusi� j�  gauti nauj�  min� i� , nauj�  
id� j� , palaikym� , konstruktyvios kritikos. Svarbiausias susirinkim�  tikslas - dalintis 
�iniomis, sukaupta patirtimi, gal �  gale padr� sinti pradedan� iuosius. Mes link�  daug 
diskutuoti. Ta� iau norime, kad diskusijose b� t�  daugiau remiamasi SAVO praktika. Jau 
seniai pasteb� jome, kad kalb� ti tik apie teorij�  n� ra jokios naudos. Taigi pirmas �ingsnis, 
ko tikim� s iš vis�  dalyvi� , prad� ti veikti, imtis verslo, kad ir bet kokio. Tikime, kad 
�mogus, kuris sugeb � jo savo rankomis u�dirbti pirm � j� 10.000 Lt, gali v� liau u�dirbti 
milijon�  ir dar daugiau. 	 verslo diskusijas gali �silieti kiekvienas - tam n� ra joki�  
apribojim� . Klub�  gal�� iau palyginti su traukiniu, prie kurio jungiasi vis nauji vagonai, o 
pastarieji, �gav�  pagreit�, v� liau pradeda va�iuoti patys. 

 
 

����  Interviu. PAKLAUSK Remigijaus Savicko 
 

Prieš kelias savaites Savaitraštyje buvo sugalvota nauja skiltis – Interviu su mums 
�domiais �mon � mis. Pirmasis buvo Remigijus Savickas, UAB Keras, Savickas ir 
partneriai (www.ksp.lt) bendrasavininkis. 

Lauksiu j� s�  pasi� lym� , kas gal� t�  b� ti kitas asmuo, kuriam u�duotume klausimus: 
inga@verslus.lt (tema: interviu).  

O dabar skaitome R. Savicko  atsakymus. A� i�  jam u� juos! 
 

�� Skai� iau, kad J� s esate d� stytojas, verslininkas, rotarietis - tikrai aktyvus �mogus. 
Kuri veikla Jums padeda geriausiai atsiskleisti, realizuoti save? (Indr� ) 
 Viena veikla pilnai atskleisti �mogaus negali. Tod � l siekiu kiekvienoje veikloje 
atsikleisti skirtingas savo puses. Svarbu atrasti balans�  �   
 

�� Ar atlieki kokius nors ritualus? (pasikartojan� i�  
veiksm� , kurie turi aukš� iau nei buitin�  prasm� ). Bei kokia 
Tavo dienotvark� ? (Edvardas) 

Ro� � s principas, mankšta ryte, mantr�  sakymas po 
‘’snooze’’ paspaudimo. Min. 1 nauja knyga per 1 m� nes�.  

 
�� Nor�� iau paklausti J� s� , ko verta literat� ra apie 

versl�  ir s� km� , kokia J� s�  nuomon�  apie j� ? Ar tikrieji 
verslininkai j�  skaito? O gal tai t� ra tik dar vienas b� das 
pasipelnyti? Jei skaitote, tai kuri knyga J� s�  manymu yra 
pati naudingiausia ir vertingiausia jauniesiems 
verslininkams? Iš anksto d� koju u� atsakymus. (Simonas) 

Verta tiek, kiek �mogus pakei � ia savo mintis, 
veiksmus. Tikrieji verslininkai, kaip  pvz. Bransonas, 
manau, kad neskait�  daug, o tiesiog dar�  ir po to pats 
paraš�  knyg� . Kalbantis su Lietuvos verslininkais, tai dauguma pagal poreik�, jei 
supranta, kad tr� ksta �ini �  ka�kurioje srityje, perskaito ar sudalyvauja kokia me seminare. 
Jauniesiems verslininkams manau R. Kiosakio “Turtingas ir vargšas t� tis”. Suprasti, kad 
nereikia nešioti kibir� , o kurti vandentiekio sistem� . Verslo mitas ir Bodo Schafer 
Nugal� t� j�  principai.  Jei yra to pa� io autoriaus serija knyg� , tai da�niausiai pirmoji yra 
esmin� , o toliau biznis �  pvz.: Sharma „Vienuolis, kuris pardav�  Ferrari’’.  
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�� Kaip manai, kas labiau nul� m�  tok� didel� korupcijos lyg� Lietuvoje: politikai ir 
verslininkai, ar pla� iosios visuomen� s �pro� iai? Ar esi dav� s kyš�? (Gytis) 

Valstyb� s Valdymo sistema, kuri n� ra skatinama u� gerus rezultatus atsilyginti 
geriau. Visi gauna atlyg� pagal savo rang�  ir jis yra fiksuotas, taip pat niekas nepatikrina, 
kas buvo pa�ad � ta per rinkimus ir kas buvo iš tikr� j�  padaryta. Kadangi nedirbu su 
valstybin� mis institucijomis tai nesu �   

 
�� � k�  pakeitei po�i � r� per paskutinius metus? (Just� ) 
	 savo gyvenimo balans�  �   
 
�� Koki�  �tak�  gyvenimo s� kmei turi disciplina? (Gediminas) 
Tik sistemiškai atliekami veiksmai atitinkam�  laiko tarp�  duoda ilgalaik�  s� km� .  

 
�� Ar atlyginimas yra pagrindin�  motyvacin�  priemon� ? Kod� l? Ar motyvacin� s 

sistemos taikomos Amerikoje tinka ir Lietuvoje? Kas netinka? Ar teisyb� , kad naujausia 
mada motyvacin� se priemon� se yra didesni�  laisvi�  suteikimas darbo  vietoje/ 
aprangoje/ valandose? Ar �moni�  vadovai gerai �ino savo darbuotoj �  motyvus dirbti? 
(Rytis) 

Pagrindine iki atlyginimas pasiekia ~3000 Lt/m� n. (� ia vidurkis), nes tai reikalinga 
bendrai pragyvenimui u�tikrinti. �mon � s yra panaš� s, tik išsivystymo lygis skiriasi, tod� l 
�vairios tendencijos tinka ir Lietuvoje. Taip, nauja mada formuoti individualias 
motyvavimo sistemas darbuotojui. D� l vadov�  �inojimo manau, kad galima b � t�  �vertinti 
6 balais. 10 ne�manoma pasiekti, nes da�nu atveju net pats �mogus n elabai �ino, kas iš 
tikr� j�  j� motyvuoja.  

 
�� Ar keit� si Tavo svajon�  (-s) per pastaruosius metus? (Agn� ) 
Taip, tik sritis nesikeit�  �  išliko susijusi su �moni �  tobul� jimu!! 
 
�� Ar pats investuoji pinigus (išskyrus savo verslo)? Kalba eina apie akcijas, fondus 

ir t.t. (Jonas) 
Kaip tik tur� jau kelet�  susitikim�  su Finasta. Tik kad dabar fonai labai nuva�iavo 

�emyn �  nors pagal teorij�  ir reik� t�  dabar pirkti �  tai tam tikr�  dal� tikrai investuosiu.  
 
 

����  Paskirkite 2 % pajam 	  mokes � io Jaunimo Verslo Klubui  
 

Dirbantys asmenys 2% iš mokam�  mokes� i�  gali paskirstyti savo nuo�i � ra 
nevyriausybin� ms organizacijoms. Taigi si� lom prisid� ti prie JVK! 

Jums reikia u�pildyti form �  (JVK2proc.doc). Tai u�truks tik kelias minutes. 
�� 1-5 formos laukeliuose did�iosiomis raid � mis �rašykite savo rekvizitus. 
�� 7 formos laukelyje �rašykite dat� . 
�� Pad� kite paraš� . 

Prašym�  galite pateikti tokiais b� dais: 
�� Pristatyti � artimiausi�  VMI arba nusi� sti paštu. www.vmi.lt . 
�� Jei J� s privalote pateikti metin�  pajam�  mokes� io deklaracij� , tai prašymas 

gali b� ti pateikiamas kartu su šia deklaracija. 
�� Arba galite paskambinti mums telefonu 868797157, mes atva�iuosime ir 

paimsime �  
Nepamirškite - prašym�  turite pristatyti � apskrities VMI iki gegu� � s 1 dienos. 
Viskas! 2 % jau JVK s� skaitoje! 
Neb� k abejingas - prisid� k prie m� s�  organizacijos finansines gerov� s! 
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����  Prisijunk prie m � s	 ! 
 
Tave domina verslumas, kaip tapti s� kminga asmenybe? Nori �domi�  mokym� , 

susitikim�  su lyderiais, ta� iau neturi bendramin� i� ? Jaunimo verslo klubas kvie� ia Tave � 
savo rat� , kur tu gal� si tai �gyvendinti! 

Jei manai, kad mes visk�  padarysim u� Tave, šis klubas ne tau. 
Jei pats nor� si, aktyviai dalyvausi, si� lysi, organizuosi, Tau � ia patiks! 
 
Kaip tapti klubo nariu? 

1.  U�pildyti kandidato anket � ; 
2.  	teikti �galiotam klubo asmeniui arba atsi� sk el.paštu; 
3.  	sitraukti � klubo veikl� ; 
4.  Aktyviai dalyvauti; 
5.  Si� lyti id� jas; 
6.  Tu jau narys!!! 
 

Jei esi iš Kauno, anketos teiraukis paulius@verslus.lt , kiti – inga@verslus.lt . 
 
 
 
 
 

Ingut �   
inga@verslus.lt 

 


